




ALLEGATO 1
SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spettabile
Fondazione IDIS-Città della Scienza
idis@legalmail.it

Il/la sottoscritto/a (NOME COGNOME) ___________________________________________
nato/a __________________ il ______/_____/________ 
residente a _____________________ Prov. _____________ C.A.P._____________ in 
via/Piazza__________________________________________________ n.___
Codice Fiscale____________________
Telefono________________________
e-mail____________________
pec personale___________________
CHIEDE
di partecipare all’ “AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER IL RECLUTAMENTO DI COMPLESSIVI N. 5 POSIZIONI A TEMPO DETERMINATO” relativamente alla seguente posizione 
(barrare la posizione per la quale si intende concorrere, che potrà essere solo una di quelle elencate)

· Addetto Tecnico per l’Innovazione e la trasformazione digitale  
· Addetto IT Junior 
· Addetto a Media Relations e Comunicazione Strategica per l’Innovazione 
· Addetto alla Comunicazione per l’Innovazione 

A tal fine, consapevole della rilevanza penale delle dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/00 e ss.mm.ii. e sotto la propria responsabilità:
DICHIARA DI
1. essere in possesso dei seguenti requisiti di carattere generale (inserire una x sul pallino bianco, in caso affermativo): 
· aver compiuto il diciottesimo anno d’età;
· avere la cittadinanza_________________; 
· avere il godimento dei diritti civili e politici;
· essere in condizioni d’idoneità fisica alle mansioni relative alla posizione oggetto della selezione;
· non aver riportato:
a. condanne penali definitive ad una pena detentiva pari o superiore ad anni 3 (ivi inclusi tutti i provvedimenti che attestino un accertamento di penale responsabilità come il patteggiamento ex art. 444 c.p.p. od il decreto penale di condanna, etc.) e che comportino l’interdizione temporanea o perpetua dai pubblici uffici ai sensi dell’art. 28 c.p. e che siano pubblicate sul casellario giudiziale;
b. condanne penali, anche non definitive, e non essere destinatario di misure cautelari o di altre misure restrittive della libertà personale per i reati di cui all’art. 3 del D.lgs. n. 39 del 2013 (reati contro la Pubblica Amministrazione - capo I del titolo II del libro secondo del codice penale);
c. condanne penali, anche non definitive, e non essere destinatario di misure cautelari o di altre misure restrittive delle libertà personali per i reati di cui all’art. 84 comma 4 del D.lg. n. 159 del 2011 (c.d. reati “spia o sentinella”);
· non essere stato dispensato o destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero di non essere stato licenziato per giusta causa da Pubblica Amministrazione o da ente, azienda, società, istituzione pubblica o privata;
· non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità e/o inconferibilità ai sensi del D.lgs. dell’8 aprile 2013 n. 39 per l’instaurazione di rapporti di lavoro dipendente con Fondazione IDIS-Città della Scienza;
· per i candidati di sesso maschile, nati entro il 31 dicembre 1985, essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;
· non versare in posizione di conflitto di interessi con la Fondazione; 
2. essere in possesso dei seguenti titoli (indicare il possesso dei titoli evidenziati all’art. 2 dell’Avviso di Selezione rispetto alla posizione per cui si intende candidarsi ): 
Laurea Specialistica /Magistrale in ________________________________ (oppure indicare diploma di laurea conseguito nel vecchio ordinamento nelle materie ammesse dall’avviso di selezione), conseguito il ____________ presso___________________________
3. di accettare le condizioni dell’avviso della procedura selettiva e di svolgere il rapporto di lavoro secondo le modalità di tale avviso e di quelle successivamente indicate da Fondazione;
4. di autorizzare la Fondazione all’utilizzo dei dati personali contenuti nella domanda, per le finalità relative alla selezione ed alla gestione del rapporto di lavoro, nel rispetto del D.Lgs n. 196/03 e del Regolamento UE 2016/679 ed al trattamento dei dati giudiziari da parte della Fondazione;
5. di essere consapevole che i requisiti prescritti devono essere posseduti entro il termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione pubblica e che devono permanere per tutta la durata del rapporto di lavoro

Il/la sottoscritto/a dichiara di: 
· avere necessità di tempi aggiuntivi per sostenere il colloquio (solo per candidati portatori di disabilità, debitamente documentato da apposita struttura sanitaria):
· avere necessità dei seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio (solo per candidati portatori di disabilità, debitamente documentato da apposita struttura sanitaria):
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Si allegano in pdf:
a) copia di un documento di identità dell’interessato in corso di validità;
b) curriculum in formato europeo datato e sottoscritto;
c) la certificazione sanitaria attestante la specifica condizione di disabilità, pena la mancata fruizione del beneficio di ausili necessari e/o tempi aggiuntivi (solo per i candidati che richiedono di sostenere la prova d’esame con ausili e/o tempi aggiuntivi);
d) copia dell’eventuale permesso di soggiorno (solo se il candidato non è cittadino di Stati Membri dell’Unione Europea)
Luogo e Data   _________________
Nome e Cognome ___________________________
Firma del Dichiarante



